KARTA ZGLOSZENIA
DO LANGUAGE ACADEMY PRESCHOOL

Zwracam si¢ z prosbg o przyjecie mego dziecka do grupy: ...l

w Language Academy Preschoolnarok ......................

DANE DZIECKA:

Imig/Imiona dziecka: .........oouiiiiiii i e
Nazwisko dziecka: ... ...
Data UrOdZeNIa: .. .uee et e
MIEJSCE UTOAZEMIA: ... 'utteete ettt et et e e e et et e et e e e e e e aeeenaees
PESEL dzZiecKa: .....ooiiiii e
ODYWatCISTWO: ..ttt e e

Adres zamieszkania dziecka:

ULIC AL e
NRDOMU: ................ NR LOKALU: .................

KOD: ...ooiiiieiiiiee . MIEISCOWOSC: ...t
WOIJEWODZTWO: .......ooiiiiiiiiieiiiiieeeei, POWIAT: .....coooviiiiiiiieii e,
GMINA: ..o

Adres zameldowania dziecka (jezeli jest inny niz adres zamieszkania):

|8 50 (P

NRDOMU: ................ NR LOKALU: .................
KOD: ...ooiiiieiiiiie . MIEISCOWOSC: ...t
WOIJEWODZTWO: ..., POWIAT: ..o,
GMINA: oo

DANE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH:

Imig 1 nazwisko Matki/Opiekuna prawnego: ........c.oovuiiiriiiiiiiii i
imi¢ 1 nazwisko Ojca/Opiekuna prawnego: ..........oveiieiiiiiiii i,

Adres zamieszkania/zameldowania:



DANE KONTAKTOWE (adres e-mail, nr telefonu):

Data i podpis ojca/opiekuna prawnego

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatow i ich

rodzicow/opiekunéw prawnych w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej jako RODO) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1), wszystkich rodzicoéw/opiekunow prawnych
i kandydatow, ktorych dane przetwarzamy

w procesie rekrutacji, uprzejmie informujemy, ze:

1.

2.

Administratorem danych osobowych kandydata oraz rodzicéw/ opiekundéw jest
Language Academy Preschool, ul. L.akowa 1.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga Panstwo
skontaktowac si¢ w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych
poprzez adres: iod@pspaj.wp.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny siedziby
wskazany

w pkt 1.

Administrator przetwarza dane osobowe 1 dane osobowe kandydata w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w zakresie i na zasadach okreslonych
w przepisach prawa, w szczegdlnosci w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe tj. zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

Dane osobowe 1 dane osobowe kandydata pozyskane w celu rekrutacji beda
przetwarzane przez okres przewidziany przepisami prawa w tym zakresie, w tym:
Dane osobowe kandydatéw oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego beda
przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko uczgszczac bedzie
do placowki.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych do placéwki beda przechowywane w
placéwce przez okres jednego roku.



Dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom, zktéorymi wspdlpracuje
Administrator, tj. dostawcom systemow informatycznych, podmiotom zapewniajagcym
asyste 1 wsparcie techniczne dla systemow informatycznych, firmom $wiadczacym
ustugi archiwizacji iniszczenia dokumentow, podmiotom zapewniajacym obstuge
prawng, administracyjng i ksiegowa oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy
odrebnych przepiséw prawa.

Osobom, ktérych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji przystuguje
prawo:

dostepu do tresci swoich danych osobowych;

zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidtowe;

zadania usuniecia danych, gdy dane nie sg niezb¢dne do celow, dla ktorych zostaty
zebrane, gdy dane przetwarzane s niezgodnie z prawem;

zadania ograniczenia przetwarzania, gdy osoby te kwestionujg prawidtowo$¢ danych,
przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te  sprzeciwiaja si¢ usunig¢ciu
danych, Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania,
ale sg one potrzebne osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

Przyshuguje Panstwu rowniez prawo do wniesienia do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych skargi na niezgodne z przepisami prawa przetwarzanie danych
osobowych.

Podanie danych osobowych i danych osobowych kandydata w zakresie danych
przewidzianych w przepisach prawa wymienionych w pkt. 3 jest obowigzkiem
wynikajacym z tych przepisow, a ich niepodanie jest rdwnoznaczne z brakiem
mozliwosci  udzialu  kandydata ~ w procesie rekrutacji. Podanie  danych
potwierdzajacych spetnienie poszczegdlnych kryteriow rekrutacji, w tym dotaczenie
dokumentéw potwierdzajacych spetnienie tych kryteridéw, ma charakter dobrowolny,
ale jest niezbedne, aby zostaly one uwzglednione w procesie rekrutacji.

. Administrator nie bedzie podejmowaé wobec przetwarzanych danych osobowych
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Z uwagi na korzystanie z formularza Google Administrator moze przekazywac dane
osobowe do panstwa trzeciego — osoby, ktére majg zatozone konto Google
zaakceptowaly warunki §wiadczenia wszystkich ustug przez Google oraz zgodzity si¢
na transfer jej danych poza obszar gospodarczy UE; w przypadku gdy formularz
wypeklniony jest przez osoby nieposiadajace konta Google transfer danych
dokonywany jest w oparciu o tzw. standardowe klauzule umowne.



